17 Corso ¢ organizzato dalla Federazione

abruzzese della Confederazione Italiana Pediatri

(C.1.Pe.) per i Collaboratori degli stud:
pediatrici, al fine di ottenere 'attestato di
Rappresentante per la Sicurezza dei
Lavoratori (RSL).

I/ costo ¢ di € 150. E" di € 100 per i
collaboratori dei Pediatyi iscritti C.1. Pe.

SEDI E ORARI DEL CORSO

1.LANCIANO presso la Sala Infermieri
dell'Ospedale Civico di Lanciano Sabato
30 maggio 2009 ore 9 - 13 e ore 14 - 18;
Lunedi 1° giugno 2009 ore 9 - 13 ¢ ore 14 -
18

2 . CHIETI presso la Sala dell'Ordine dei
Medici di Chieti Sabato 6 giugno 2009 ore
9-13 e ore 14 - 18; Sabato 13 giugno 2009
ore9-13eore 14 -18

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA

C.I.Pe. Abruzzo - Sig.ra Carbonelli
Rossella tel e fax 0872.897300

cell 349.3515804
segreteria.cipe(@alice.it

Confederazione ltaliana Pediatri

CORSO RSL
RAPPRESENTANTE PER LA

SICUREZZA DEI LAVORATORI
D.LGS 81/08

32 ORE - 8 MODULI DA 4
ORE CON ESAME FINALE

Docente dott: Franceseo Sardellone

Lanciano 30.05.09 - 01.06.09
Chieti 06.06.09 - 13.06.09

Cli|Pfe

Confederazione ltaliana Pediatri



PROGRAMMA
DEL CORSO

MODULO 1

MODULO 4

Legislazione generale e specifica in materia
di prevenzione infortuni e igiene del
lavoro.

Cenni D.Lgs. 626/ 94— Le novita del D.
lgs 81/ 2008 — Principali soggetti coinvolti
e relativi obblighi.

Responsabilita civili e penali

Organi di controllo, poteri.

Ruolo dei R.L.S. (rapporti con 1
responsabili aziendali).

Consultazione, partecipazione,

informazione e formazione dei R.L.S.
Tutela dei R.L.S.

MODULO 2

Ruolo del Medico Competente.
Significato degli accertamenti sanitari.
Le patologie piu frequenti nei diversi
settori.

Il Primo soccorso.

MODULO 5

MODULO 8

Nozioni di tecnica della comunicazione.
LLa motivazione.

La costruzione di una strategia
comunicativa.

Soggetti e regole della comunicazione.

MODULO 6

Dispositivi di protezione individuale.
Dispositivi di protezione collettiva.
Appalto, lavoro autonomo e sicurezza.
Valutazione rischi interferenti, idoneita
professionale, D.U.V.R.I.

ESAME TEST A RISPOSTE
MULTIPLE

ATTESTAZIONE COMPETENZE
IN USCITA

LLa matrice del rischio.

Analisi det rischi generali per la sicurezza e
la salute nei luoghi di lavoro.
Partecipazione dei diversi soggetti alla
valutazione dei rischi.

MODULO 3

Le fonti informative su salute e sicurezza
del lavoro.

Metodi per una corretta informazione in
azienda (riunioni, gruppi di lavoro
specifici, conferenze, seminari informativi,
ecc.).

Strumenti di informazione su salute ¢
sicurezza del lavoro (circolari,
cartellonistica, opuscoli, audiovisivi, avvisi,
news).

MODULO 7

Rischio eta, provenienza, genere. Rischio
stress-lavoro correlato.

Tutela assicurativa INAIL.

Diritti e doveri dei lavoratori in materia di
prevenzione infortuni.

11 registro degli infortuni.

Infortunio, malattia professionale e
infortunio in itinere.

I soggetti delle emergenze.

I pericoli d’incendio.

Tecniche e mezzi di prevenzione, mezzi ed
agenti estinguentt.

Piano di emergenza e di evacuazione.

Attestato di frequenza necessario ai fini
dell’abilitazione come Rappresentante per
la Sicurezza dei Lavoratori (RSL)

Docente del Corso:
Dott. Francesco Sardellone

Direttore del Corso:
Dott. Salvatore La Manna

Responsabile del Corso:
Dott. Amedeo Spinelli - Segretario
regionale C.I.Pe. Abruzzo



